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RELATORIO Anual de Gestão 

Este relatório trata-se do acompanhamento dos indicadores e situação de saúde 

do município de Ventania, no período de 2022.  

O RAG contribui para a tomada de decisão da gestão no intuito de mudança de 

curso caso seja necessário além de dar transparência à população acerca do 

investimento em saúde realizado e seu impacto no município. 

O ano de 2022se apresentou com o desafio de se enfrentar retorno as atividades  

pos a epidemia de COVID-19 e garantia da oferta de serviços existentes à população. 

Não foi possível a elaboração do relatório tal qual as premissas de sua construção 

democrática e compartilhada, pois tivemos que nos concentrar na organização das  

equipes na gestão da epidemia de COVID-19 e de todas as outras demandas de saúde 

da população. 

1. Identificação Municipal  

1.1. Secretaria de Saúde  

CNCJ: 09.281.376.0001-96 

Rua Sebastiao Souza Silva, SN, Centro; 

Fone: 42 3274 1213  

 

1.2. Secretario de Saúde em Exercício  

              Marcelo Banhert de Camargo,  

 

2. AVALIAÇÃO DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAUDE 2022 

Este relatório trata-se do acompanhamento dos indicadores e situação de saúde 

do município com o recorte temporal de 12 meses e o consolidado do Ano 2022 

 

 

 

 

 

  



 

 

QUADRO DE METAS E ACÕES PACTAUDAS PARA O ANO DE 2022 

 Metas 2022 Meta Pactuada  Meta 
alcançada  

Analise  

Administração 
Geral 

Meta 1: Realizar 
matriciamento de 
Saúde Mental nas 
Unidades Básicas 
de Saúde 

100,00 Mantido 
atendimento 
na UBS BP 
e Pupo  

No ano de 2022, 
contratualização 
do profissional 
psiquiatra e 
psicólogo 

    

Realizar processo 
de territorialização  
das Equipes de 
ESF conforme 
área de 
abrangência da 
Unidade Básica de 
Saúde 

5 5  Mantido 5 equipes  

Manter a cobertura 
populacional 
estimada pelas 
equipes de Saúde 
bucal 

100,00  Mantido 
atendiemtno na 
UBS Pupo Barro 
Preto E juvelina  

Aprimorar a Rede 
de Assistência 
Farmacêutica 

2  Mantido 2 
unidades 
distribuição  

OBS: Mudança 
farmácia Central 
para UBS Jesuíno 
Pupo.  

Fiscalizar e avaliar 
a execução de 
100% dos 
instrumentos de 
gestão 

100,00 100 Digisus e CMS  

Proporcionar 
capacitações para 
a equipe de 
ouvidoria e 
assegurar 
estruturas para 
instalação da 
ouvidoria. 

1 Mantido 1 
ouvidor 
municipal  

Sem mudanças  

Fortalecer e 
manter as ações 
do Conselho 
Municipal de 
Saúde, 

Reuniões 
mensais  

  

Ampliar oferta de 60,00 mantido Mantido os 



consultas e 
exames 
especializados, 
incluindo varias 
especialidades, 
através de 
Consórcio e 
credenciamento 

sistemas  de 
consultas CARE e 
consorcio CIM 
Saúde.  
Devido pandemia 
COVID-19 houve  
diminuição na  

Controlar a oferta 
de oxigenoterapia 
domiciliar 
prolongado (ODP), 
conforme 
necessidade do 
usuário. 

95,00  Mantido oferta a 
todas os 
pacientes que 
necessitam de  
ODP  

Manter a central 
de marcação de 
consultas e 
exames 
especializados, 
regulação e o 
CARE 

2 UBS   Mantido central de 
marcação  

Manter o 
credenciamento 
com Laboratórios 
de Análises 
Clínicas 

Credenciamento  Mantido  Posto de coleta 
em Ventania e 
Distrito BP 

Manter a cobertura 
populacional 
estimada pelas 
equipes da 
Estratégia Saúde 
da Família 

100,00 mantido Mantido equipes  

Equipar as 
Unidades de 
Saúde com 
sistema de 
informatização 
para integrar a 
rede e programas 
de serviços do 
Ministério da 
Saúde, prontuário 
eletrônico, ponto 
digital etc. 

100 100 Mantido sistemas 
de informatização 
PEC nas UBSs: 
Jesuíno Pupo, 
Barro Preto e 
Juvelina e PAM  

Reorganizar a 
Rede de Urgência 
e Emergência do 
Pronto 
Atendimento 

1 1 Contratualização 
do SAMU 
Regional, aguarda 
regularização  
transporte 



Municipal municipal  

Readequar as 
áreas físicas e 
melhorando a 
ambiência das 5 
unidades de 
saúde. 

4   

Realizar 
acompanhamento 
nutricional do 
pacientes e uso de 
formulas  

100  Mantido 
acompanhamento 
e dispensa de 
formulas  

Adequar o sistema 
de Plano de 
Cargos e carreira, 
por meio de 
revisão de 
legislação 
municipal, 
incluindo as 
equipes de 
Estratégia saúde 
da Família (ESF) 

1 Não  Meta não 
cumprida 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
AÇÕES DE VIGILANCIA EM SAUDE  (Epidemiologia e saúde 
Trabalhador ) 
 

Manter equipe 
mínima de 
profissionais para 
atender o setor de 
Vigilância em 
Saúde. 

3 Mantido  Mantido 
profissionais para 
equipe de 
Vigilância 
epidemiológica, 
sanitária e 
ambiental  

Reduzir em 1% 
taxa de 
mortalidade 
prematura (de 30 
a 69 anos) pelo 
conjunto das 
principais doenças 
crônicas não 
transmissíveis 
(doenças do 
aparelho 
circulatório, 
câncer, diabetes e 
doenças 
respiratórias 
crônicas), em 

 19 Na Avaliação dos 
indicadores Pro 
Vigia, meta não 
cumprida  



relação ao ano 
anterior. 

Implantar a Rede 
de Atenção a 
Criança, 
adolescentes e 
mulheres vítimas 
de Violência 

2 Meta não 
cumprida  

 

 Ampliar as ações 
de intervenção de 
Vigilância 
Ambiental em 
amostras de água 
para consumo 
humano. 

80,00  Meta não 
cumprida  

 Investigar e 
notificar de casos 
ou agravos 
relacionados ao 
trabalho grave 

90,00   Investigado  3 
casos de  
investigação 
acidente trabalho 
grave  

Meta 1: Aumentar 
a proporção de 
cura de casos 
novos de 
tuberculose e 
aumentar o 
Número de 
exames em 
sintomáticos 
respiratório. 

95,00  No ano de 2022, 
não houve 
diagnostico de 
casos novos 
Hanseniase  

Metas 1:Investigar 
100 % dos óbitos 
Maternos e MIF 

100,00 100,00 01 óbito materno 
Investigado  
 

Meta 1: Investigar 
100 % dos óbitos 
Infantil e fetais 

100,00  1 obito fetal- 
investigado  

Realizar ciclos de 
visitas conforme 
orientação do 
Programa 
Nacional da 
Dengue de acordo 
com a descrição 
do território 

4 ciclos    

Notificar e 
Acompanhar os 
casos suspeitos 
dengue 

90%  3m 2022 - 3 caso 
confirmado 
dengue 

Aumentar o 
percentual de 

80,00   



cobertura de 
acompanhamento 
das 
condicionalidades 
de saúde do 
Programa Bolsa 
Família mínimo de 
80% até 2022 

Realizar e manter   
vigilância em 
saúde para o 
enfrentamento da 
COVID-19, 

Mantido   Ofertado testes 
para casos 
suspeitos que 
passaram em 
atendimento 

Garantir 100% 
Realização de 
Exames Anti HIV 
nos casos novos 
de Tuberculose. 

100,00 100 3 pacientes em 
tratamento TB- 
Realizado testes  

Manter a  
cobertura vacinal 
em crianças 
menores de 2 
anos, conforme 
calendário 
Nacional de 
Vacinação 

95,00 100 Avaliação Provigia 
– meta cumprida  

Ampliar a oferta de 
exames 
citopatológicos em 
mulheres na faixa 
etária de 25 a 64 
anos. 

70,00  Realizado coleta 
de  

Reduzir o numero 
de gravidez na 
adolescência 

20,00 14,52 Em 2022 tivemos 
total de 117 
nascidos vivos, 
destes 17 foram 
em mulheres ate 
19 anos  

Tratar 100% dos 
casos novos de 
Hanseníase com 
diagnostico 
precoce 

100,00  05 pacientes com 
diagnostico de 
hanseníase, 01 
óbito covid  

Ampliar oferta de 
exames de 
mamografia em 
mulheres de 50 a 
69 anos de idade. 

   

 Reduzir a 
incidência de 

0 0 Nenhum caso de 
sífilis congênito 



Sífilis Congênita registrado em 
2022  

 Reduzir a 
incidência de 
HIV/Aids em 
menores de 5 
anos 

0  01 criança 
exposta  
 
 
 

  

- Vigilância 
Sanitária 

Meta 1: Fortalecer 
e cumprir as ações 
pertinentes a 
Vigilância em 
Saúde com 
incentivos do 
Programa provigia. 

90,00   

    

Ampliar as ações 
de intervenção de 
Vigilância 
Ambiental em 
amostras de água 
para consumo 
humano. 

80,00  Reaizao coletas 
semanais  

 

Gestão e Infra 
Estrutura das 
Unidades de 
Saude  

- Cadastrar 
propostas 
junto aos entes 
federados; 
- Elaborar 
projetos; 
- Acompanhar os 
processos 

  Cadastrado uma 
prosposta para 
ampliação da UBS 
Jesuino  Pupo  

Manter uma frota 
de veículos 
adequada e 
suficiente para 
atender 
a demanda 

 Mantido   

 Garantir 
equipamentos, 
materiais e 
insumos 
necessários para o 
funcionamento da 
rede básica. 

 Mantido  Realizado 
compras por 
licitação conforme 
lei vigente 

 

 

Recursos Recebidos Fundo  Nacional  de Saúde  



 

 

 

 


