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Grabinete do Prefeito

LEI N° 1046, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

Stmula: Institui o Programa de Demisséao
Voluntaria de servidores publicos no ambito
da Camara Municipal de Ventania/PR e da
outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Ventania, Estado do Parani, aprovou, € e€u
Prefeito Municipal, nos termos preconizados na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica instituido no ambito da Camara Municipal de Ventania/PR o Programa de
Demissdao Voluntaria de Servidores Publicos (PDV), destinado a proporcionar aos servidores
piblicos municipais a oportunidade de desligamento voluntario do servigo publico mediante
indenizacdo, observadas as disposigdes desta Lei, com fundamento no art. 37, caput, da
Constituicdo Federal, no art. 34 da Lei Federal n.° 8.112/1990 e no art. 169 da Lei
Complementar n.° 101/2000.

Paragrafo tinico - Ficam excluidos do Programa de Demisséo Voluntaria:
I - Os ocupantes de cargos em comissao e fungées de confianga;

II - Os servidores contratados por tempo determinado;
III - Os servidores em estagio probatério;

IV - Os servidores que estejam respondendo processo administrativo disciplinar ou
cumprindo penalidade administrativa;

V - Os servidores condenados por sentenga transitada em julgado que importe em perda
do cargo publico.

Art. 2° - Podera requerer adesdao ao Programa o servidor publico municipal que
preencher cumulativamente os seguintes requisitos, em conformidade com os arts. 20 e 127 da
Lei Federal n.° 8.112/1990 e art. 41 da Constituicdo Federal/1988:

I - Ser ocupante de cargo efetivo ha mais de 5 (cinco) anos no servigo publico municipal;

II - Nio estar respondendo processo administrativo disciplinar ou cumprindo
penalidade administrativa;

III - Nao ter sido condenado por sentenca transitada em julgado que importe em perda
do cargo publico;

IV - Obter parecer favoravel da Secretaria Municipal de lotagao quanto a conveniéncia
administrativa do desligamento.

§ 1° - O requerimento sera formulado por escrito, em modelo padronizado, no qual o
servidor manifesta sua opcao irrevogavel de desligamento do servico publico municipal.

§ 2° - O deferimento do pedido fica condicionado a analise da conveniéncia €
oportunidade administrativa, podendo ser indeferido pelo Chefe do Poder Legislativo quando o
desligamento comprometer a continuidade dos servi¢os publicos essenciais.

Art. 3° - Como incentivo ao desligamento voluntério, sera paga ao servidor indenizacéao
correspondente a 02 (dois) meses de remuneragao para cada ano de efetivo exercicio no servigo
publico municipal, observados os limites estabelecidos neste artigo, nos termos do art. 169, §
3°, da Lei Complementar n.® 101/2000 e art. 37, IX, da Constituicao Federal/1088.
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§ 1° - A indenizacéo sera calculada com base na remuneracgao do cargo efetivo ocupado
pelo servidor na data do requerimento.

§ 2° - O valor méaximo da indenizagdo ndo podera exceder a R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), ainda que o calculo resulte em valor superior.

§ 3° - Para fins de calculo, sera considerado apenas o tempo de servigo publico
ininterrupto prestado a Camara Municipal de Ventania/PR.

§ 4° - Além da indenizagao, serdo pagos ao servidor:
a) Saldo de vencimentos;

b) Décimo terceiro salario proporcional;
c) Férias vencidas e proporcionais com adicional de 1/3;
d) Demais direitos trabalhistas devidos.

Art. 4° - O periodo de inscri¢do no Programa sera de 1° de outubro de 2025 a 30 de
marco de 2026, com execugdo imediata ap6s o deferimento dos pedidos.

Art. 5° - O deferimento dos pedidos fica condicionado a disponibilidade or¢gamentaria e
financeira da Camara Municipal de Ventania/PR, podendo o pagamento da indenizagéo ser
parcelado mediante concordancia expressa do servidor, em observancia aos arts. 15, 16 € 42
da Lei Complementar n.° 101/2000.

Paragrafo finico - Podera ser indeferido o pedido quando o servidor ocupar cargo ou
funcdo considerados estratégicos ou essenciais a continuidade dos servicos publicos

municipais.

Art. 6° - O cargo decorrente da demissao voluntaria sera considerado vago para todos
os efeitos legais, conforme disposto no art. 33 da Lei Federal n.® 8.112/1990.

Art. 7° - Fica vedada a recontratacdo, sob qualquer forma, do servidor que aderir ao
Programa pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da data do desligamento, em conformidade
com o art. 169, § 6°, da Lei Complementar n.” 101/2000.

Art. 8° - O servidor fara jus ao saque do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, quando aplicavel, nos termos do art. 20 da Lei Federal n.® 8.036/1990.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacgées
orcamentarias proéprias, suplementadas se necessario, em observancia ao art. 12 da Lei
Federal n.° 4.320/ 1964 e ao art. 16 da Lei Complementar n.® 101/2000.

Art. 10 - O Programa tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicacao
desta Lei, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante ato do Chefe do Poder
Legislativo.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Art. 12 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 17 de

dezembro de 2025. £
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