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DECRETO N° 031, DE 28 DE JUNHO DE 2024
Sumula: Dispde sobre as competéncias, a composigéo ¢ o funcionamento do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Ventania, Estado do Parana, no
ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VENTANIA, do Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes em conformidade com a lei orgénica do municipio e tendo em vista o disposto
na Lei 907 de 07 de Dezembro de 2022,
DECRETA:
CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA
Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgdo de assessoramento imediato ao Prefeito Municipal de Ventania, integra o Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, instituido pela Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro, de 2006.
Art. 2° - Compete a0 CONSEA Municipal:
I - Organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo,
com periodicidade ndo superior a quatro anos;
II - Definir os parametros de composi¢ao, organizagdo e funcionamento da Conferéncia;
III - Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo-se os
requisitos orgamentarios para sua consecugao;
IV - Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os demais integrantes do Sistema, a implementagdo e a convergéncia de agdes inerentes ao Plano Municipal
de SAN;
V - Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussio e na implementagdo de a¢des publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;
VI - Estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagéo e controle social nas agdes integrantes da Politica ¢ do Plano municipal de Seguranga Alimentar ¢
Nutricional;
VII - Zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e pela sua efetividade;
VIII - Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o conselho estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e com
o conselho nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional relativos as agdes associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;
IX - Elaborar e aprovar o seu regimento interno.
§ 1° - O CONSEA Municipal mantera dialogo permanente com a Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, para proposi¢do das diretrizes e prioridades
da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua consecugao.
§ 2° - Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo
CONSEA Municipal.
CAPITULO I
DA COMPOSICAO
Art. 3° - O CONSEA Municipal sera composto por 12 (doze) membros, titulares e suplentes, dos quais dois ter¢os de representantes da sociedade civil, cabendo a representante deste
segmento exercer a presidéncia do conselho, e um tergo de representantes governamentais:
§ 1° - A representagdo governamental no CONSEA Municipal sera exercida pelos seguintes membros titulares:
a) Vilmara Ferreira de Oliveira - Secretaria Mun. de Agricultura e Pecuaria;
b) Samuel Basilio Ribas - Chefe de Frotas;
¢) Aline de Biassio - Secretaria Mun. de A¢do Social e Assuntos da Familia;
d) Janelice de Oliveira - Diretora do Departamento de Assisténcia Social.
§ 2° - Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de indicagdo estabelecidos pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.
§ 3° - Poderao compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores, representantes de conselhos afins, de organismos internacionais ¢ do Ministério Publico, indicados
pelos titulares das respectivas institui¢des, mediante convite formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.
Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os suplentes da representagdo governamental, serdo designados pelo Prefeito. Paragrafo inico. Os
representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos, permitida a recondugo.
Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conselheiros representantes da sociedade civil, constituira comissdo, composta por, pelo menos, 03
membros, dos quais 1/3 sera representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o Secretario-Geral.
§ 1° - Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagdo da sociedade civil que compora o CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados os critérios de
representagdo deliberados pela Conferéncia Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.
§ 2° - A comissdo tera prazo de quarenta e cinco dias, ap6s a realizagdo da Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional ou ao término do mandato dos conselheiros,
para apresentar proposta de representagdo da sociedade civil no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo.
Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizagao:
I - Plenario;
1I - Presidente;
TII - Secretaria Geral;
IV - Secretaria Executiva;
V - Comissdes Tematicas.
Secio I
Da Presidéncia e da Secretaria Geral
Art. 7° - O CONSEA Municipal seré presidido por um representante da sociedade civil, indicado pelo Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.
Paragrafo winico - No prazo de trinta dias, apds a designagdo dos conselheiros, o Secretario-Geral convocara reunido, durante a qual sera indicado o novo Presidente do CONSEA
Municipal.
Art. 8° - Ao Presidente incumbe:
I - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA Municipal;
1I - representar externamente 0 CONSEA Municipal;
III - convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA Municipal;
IV - manter interlocugéo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional;
V - convocar reunides extraordindrias, com o Secretario Geral; e
VI - propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando o coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para apresentagdo de resultados,
conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.
Art. 9° - Compete a Secretaria Geral assessorar o CONSEA Municipal.
Paragrafo uinico - A Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria sera a Secretaria Geral do CONSEA Municipal.
Art. 10 - Ao Secretario Geral incumbe:
I - submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional as propostas do CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Estadual
de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos orgamentarios para sua consecugao;
II - manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagéo, pela Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele Conselho;
III - acompanhar a analise e o encaminhamento das propostas e recomendagdes aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instancias responsaveis, apresentando relatorio ao Conselho;
IV - promover a integragdo das agdes municipais com as agdes previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;
V - instituir grupos de trabalho inter secretariais para estudar e propor agdes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;
VII - presidir a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional.
Secio I1
Da Secretaria Executiva
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Art. 11 - Para o cumprimento de suas fungdes, 0 CONSEA Municipal contard, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria Executiva, que dara suporte técnico e
administrativo ao seu funcionamento.
Paragrafo tunico - Os recursos orcamentarios ¢ financeiros necessarios a estruturagdo e funcionamento da Secretaria Executiva serdo consignados diretamente no orgamento
Governo Municipal.
Art. 12 - Compete a Secretaria Executiva:
I - Assistir o Presidente e o Secretario Geral do CONSEA Municipal, no ambito de suas atribuigdes;
II - Estabelecer comunicagdo permanente com os conselhos municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional e com o Consea Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca
das atividades e propostas do CONSEA Municipal;
III - Assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgdos da administragdo
publica, organizagdes da sociedade civil; e
IV - Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagdo e analise das propostas apreciadas pelo CONSEA
Municipal.
Art. 13 - Incumbe ao Secretario Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugdo e avaliagdo das atividades da Secretaria Executiva, sem
prejuizo de outras atribui¢des que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo Secretario Geral do Conselho.
Art. 14 - Para o desempenho de suas atribuigdes, a Secretaria Executiva contara com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre os quantitativos de
cargos em comissdo e fungdes de confianga para essa finalidade.
CAPITULO 11T
DO FUNCIONAMENTO
Art. 15 - Poderéo participar das reunides do CONSEA Municipal, a convite de seu presidente, representantes de outros 6rgaos ou entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais
e internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja participagdo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.
Art. 16 - O CONSEA Municipal contard com comissdes tematicas de carater permanente, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater
temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu ambito de atuagio.
Art. 17 - As requisigdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por intermédio da Prefeitura.
Art. 18 - O desempenho de fungdo na Secretaria Executiva do CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servigo relevante e, para o pessoal civil,
servigo relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.
Art. 19 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto Municipal n® 026, de 05 de julho de 2023.
Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ventania, Estado do Parana, em 28 de Junho de 2024.
José Luiz Bittencourt
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 063, DE 01 DE JULHO DE 2024
Sumula: Nomeia Chefe da Divisdo de Pecudria, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com o disposto no Art. 42 da Lei Municipal n° 432, de 07/02/2009,
considerando o Art. 5° da Lei Municipal n® 974, de 08/04/2024, combinado com a alinea “a” do inciso II do art. 90, da Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:
Nomear a Sra. MERILLYNN MARIAH DINIZ CRUZETTA, portadora da C.I. n° RG-14.542.596-4/PR e do CPF/MF n°® 122.172.789-32, para exercer o cargo de CHEFE DA
DIVISAO DE PECUARIA do Quadro de Cargos de Provimento em Comissio a partir desta data, percebendo vencimentos equivalentes ao simbolo CC-3, da Lei Municipal n° 432,
de 07/02/2009, alterada pela Lei Municipal n° 859, de 25/01/2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ventania, Estado do Parand, em 01 de julho de 2024.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal

* Republicada por incorre¢des

EXTRATO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FINANCIAMENTO n° 0601763-61, QUE ENTRE SI FAZEM A CAIXA ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO DE
VENTANIA - PR, NA FORMA ABAIXO.

1 - AGENTE FINANCEIRO - CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituigio financeira sob a forma de empresa publica, dotada de personalidade juridica de direito privado, criada
pelo Decreto-Lei n° 759, de 12.08.69, alterado pelo Decreto-Lei n° 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, e constituida pelo Decreto n® 66.303, de 06.03.70, regendo-se pelo estatuto
vigente, com sede no Setor Bancério Sul, Quadra 04, Lote 3/4, em Brasilia-DF, inscrita sob CNPJ/MF n° 00.360.305/0001-04, neste ato representada pelo Gerente de Filial da
Geréncia Executiva de Governo Curitiba/PR, Senhor Célio Américo Alves lzidoro, brasileiro, casado, economidrio, carteira de identidade RG n° 3609319-6-SSP/PR, CPF n°
481.487.689-00, domicilio Rua José Loureiro, 195, 15° andar, CEP 80010-000, Centro, Curitiba/PR, doravante designada simplesmente CAIXA.

II - TOMADOR - MUNICIPIO DE VENTANIA - PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 95.685.798/0001-69, representado pelo Sr. José Luiz Bittencourt, CPF n°® 232.294.389-49, RG
n° 1.318.879-3/SSP PR, brasileiro, casado, comerciante, representado neste ato pelo abaixo assinado, doravante designado TOMADOR.

CAIXA e TOMADOR, isoladamente, também podem ser designados PARTE e, quando considerados em conjunto PARTES.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente instrumento tem por objetivo alterar o "ANEXO I — DETALHAMENTO PROJETOS/ACOES" e "ANEXO II — CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO", do Contrato de Financiamento n® 0601763-61, de 16/03/2022 ora aditado, que ficam substituidos pelos Anexos I e II deste aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam ratificadas os demais termos, clausulas e condigdes do contrato ora aditado, ficando o presente Termo Aditivo a fazer parte integrante e
complementar daquele, a fim de que juntos produzam um so efeito.

CLAUSULA TERCEIRA - Obriga-se 0 TOMADOR a comprovar a CAIXA, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de assinatura do presente instrumento de
alteragdio contratual, a averbagio deste ADITIVO a margem dos registros do contrato especificado na CLAUSULA PRIMEIRA, sob pena de se tornar sem efeito presente ADITIVO.
E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor.

Ventania/PR, 19 de abril de 2024.

LEI N° 983, DE 02 DE JULHO DE 2024

Sumula: Institui a Politica Publica do Municipio para garantia, prote¢do e ampliagdo dos direitos das pessoas

com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus familiares, e da outras providéncias.
Fago saber que a CAmara Municipal de Ventania, Estado do Parana, aprovou, ¢ eu Prefeito Municipal, nos termos preconizados na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica instituida, por meio da presente Lei, a Politica Municipal para Garantia, Prote¢cdo e Ampliagao dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
seus familiares.
§ 1° - Para os fins desta Lei, considera-se pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA aquela que, em razdo de neurodesenvolvimento atipico, apresente as seguintes
caracteristicas:
I - dificuldade de comunicagdo, podendo haver comprometimento da linguagem verbal e ndo verbal, literalidade, concretude, apraxia de fala e dislexia;
1I - dificuldade de manutengéo de interagdo social, auséncia ou diminuigdo de reciprocidade e pouco ou nenhum apego a convengdes sociais;
III - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses, temas e atividades, apego a rotina e necessidade de planejamento;
IV - recebimento, processamento e resposta aos estimulos sensoriais de forma peculiar, podendo haver hiper ou hiporresponsividade dos sentidos e rigidez mental.
§ 2° - As caracteristicas elencadas no § 1° deste artigo podem se apresentar em diferentes graus, em conjunto ou de forma isolada.
§ 3° - As pessoas com Transtorno do Espectro Autista sdo equiparadas a pessoas com deficiéncia para todos os efeitos legais, conforme Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012, que estabelece a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.
Art. 2° - Sdo diretrizes da Politica Municipal para Garantia, Prote¢do e Amplia¢do dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus familiares:
I - a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e das politicas e no atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA);
II - a participagdo da comunidade na formulagdo de politicas publicas voltadas as pessoas com Transtorno do Espectro Autista e o controle social da sua implantagao,
acompanhamento ¢ avalia¢do;
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III - o protagonismo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista na formulagdo de politicas publicas voltadas a efetivagdo de seus direitos;

IV - a promogdo, pelo Municipio, de campanhas de esclarecimento sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA);

V - a atengo integral as necessidades de saude da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), objetivando o diagnostico precoce, o atendimento multiprofissional e o acesso
a medicamentos ¢ alimentagdo adequada;

VI - o0 estimulo a inser¢@o da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no mercado de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia e a Lei Federal n° 8.069, de 13
de Julho de 1990;

VII - o incentivo a formagdo e a capacitagdo de profissionais especializados no atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), bem como a pais e responsaveis;
VIII - o apoio social, psicologico e formativo aos familiares de pessoas com TEA;

IX - a inser¢do da pessoa com Transtorno do Espectro Autista na sociedade, podendo o Municipio implementar politicas piblicas para a garantia, prote¢do e ampliagdo de seus
direitos;

X - a protegdo contra qualquer forma de abuso e discriminagdo, sujeito as penalidades legais;

XI - a garantia, na rede ptblica municipal de ensino, de matricula nas classes comuns ¢ de oferta do Atendimento Educacional Especializado aos estudantes ptblicos da Educagdo
Especial, quando se fizer necessario, e ap6s avaliagdo educacional especializada, amparadas pelo Plano de Atendimento Educacional Especializado (Plano AEE).

Paragrafo unico - A politica tratada nesta Lei tem como objetivo promover a inclusio social, priorizando a autonomia, protagonismo e independéncia das pessoas com TEA, bem
como dinamizar a gestdo, promovendo a desburocratizagdo e facilitando a criagdo de mecanismos que propiciem mais agilidade e efetividade na consecugdo dos processos de
diagnostico e de intervengdo pedagdgica e psicopedagogica, a fim de abarcar as articulagdes de agdes e projetos voltados a populagdo com TEA, a seus familiares e cuidadores.

Art. 3° - Cabe ao Municipio assegurar a pessoa com Transtorno do Espectro Autista a efetivagdo dos direitos fundamentais referentes a vida, a saude, a alimentagao, a habitagdo, a
educagdo, a profissionalizagdo, ao trabalho, ao diagndstico e ao tratamento, ao transporte, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informagao, a comunicagdo, a dignidade, ao
respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, entre outros, estabelecidos na Constitui¢do Federal, ¢ na Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, entre outras
normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e econdmico.

Paragrafo unico - Para a efetivagao dos direitos referidos no caput deste artigo, fica 0 Municipio autorizado a firmar parcerias com pessoas juridicas de direito publico ou privado.
Art. 4° - Fica criado o Cadastro Municipal das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista a cargo do Departamento Municipal de Assisténcia Social, levando-se em conta
intersecgdes de sexo e faixa etaria, visando subsidiar a Politica ora instituida, ¢ a Carteira de Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Art. 5° - A Carteira de Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista constitui documento habil para garantir atenco integral e atendimento prioritario nos servigos
publicos e privados e sera organizada e expedida pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, mediante requerimento do interessado, acompanhado dos seguintes
documentos:

I - requerimento preenchido corretamente com todos os dados pessoais (nome completo, documento de identificagdo, enderego residencial, telefone e e-mail do beneficiario e,
também, do responsavel legal ou cuidador);

II - relatorio médico com indicagdo do codigo da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas relacionados a Saude (CID);

III - cédula de identidade do Registro Geral de Identificagdo Civil - RG da pessoa com Transtorno do Espectro Autista e do responsavel legal ou cuidador;

IV - documento de inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da pessoa com Transtorno do Espectro Autista e do responsavel legal ou cuidador;

V - documento habil a comprovar o tipo sanguineo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

VI - duas fotos no formato 3 x 4 cm;

VII - comprovante de endereco residencial atualizado.

§ 1° - A Carteira de Identificagio sera expedida no prazo de 30 (trinta) dias, com precisa numeragdo, capaz de permitir a contagem das pessoas diagnosticadas com o transtorno do
espectro autista, sem qualquer custo para os beneficiarios.

§ 2° - O prazo de validade da Carteira de Identificagdo sera de 05 (cinco) anos, desde que os dados cadastrais sejam anualmente atualizados, mantendo-se sempre o nimero original
de modo a facilitar a contagem dos requerentes.

§ 3° - Sera emitida 2* via da carteira em caso de perda ou extravio, mediante o preenchimento de declara¢do informando as razdes, bem como a apresentagdo de boletim de
ocorréncia ou documento similar.

§ 4° - Os modelos de Requerimento e da Carteira de Identificagdo fazem parte integrante da presente lei.

Art. 6° - A prestacao de servigos publicos a pessoa com Transtorno do Espectro Autista sera realizada de forma integrada pelos servigos municipais de saude, educagdo e assisténcia
social.

Paragrafo inico - Os atendimentos a pessoa com TEA em dmbito municipal devem ser informados ao Departamento Municipal de Assisténcia Social para a atualizagdo do cadastro
a que se refere o art. 4° desta Lei.

Art. 7° - Compete ao Municipio criar e manter programa permanente de capacitagdo e atualizagdo em autismo, estruturado e ministrado por equipe multiprofissional composta por
psicologo, psicopedagogo, terapeuta ocupacional e fonoaudiologo, a fim de garantir informagao, treinamento, formagéo e especializagdo aos profissionais que atuam na prestagdo de
servigos a populagdo com TEA, tendo como principais objetivos:

I - o desenvolvimento de estratégias pedagogicas e psicopedagogicas e o uso de recursos de acessibilidade, por meio das avaliagdes pedagogicas e psicopedagogicas funcionais do
estudante, com vistas a superagdo de barreiras, que promovam o Atendimento Educacional Especializado das pessoas com Transtorno do Espectro Autista em todas as suas
dimensdes;

II - a garantia de acesso ao curriculo, assegurando-se o direito de aprendizagem no que diz respeito a elaboragdo de estratégias pedagogicas e psicopedagdgicas que assegurem as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista o mencionado acesso, de maneira que eliminem as barreiras e tenham garantidos os direitos de aprendizagem, possibilitando o seu
desenvolvimento integral;

III - a produgédo e a difusdo de conhecimentos, metodologias e informagdes nas areas de saude, educagio e assisténcia social, fundamentados em praticas baseadas em evidéncias
cientificas;

IV - a elaboragéo de estudos que gerem indicadores locais capazes de auxiliar no desenvolvimento, fortalecimento e aperfeigoamento da Politica tratada nesta Lei.

Art. 8° - E assegurado o acesso a agdes e servicos municipais de saude que garantam a atengdo integral as necessidades das pessoas com TEA, devendo o Municipio garantir:

I - diagnostico precoce, ainda que nio definitivo;

1I - atendimento multiprofissional no Sistema Municipal de Satide e Educagdo, conforme disposto no paragrafo unico do art. 4° desta Lei;

III - informagdes que auxiliem no diagnostico e no tratamento das condigdes coexistentes;

IV - orientagdo nutricional e farmacéutica adequada;

V - orientag¢do aos familiares e responséaveis pelos cuidados da pessoa com TEA, quando for o caso.

§ 1° - Para a garantia dos direitos previstos no caput deste artigo, observar-se-4, além do disposto nesta Lei, a legislagio de regéncia do Sistema Unico de Saude - SUS, sem prejuizo
de outras normas aplicaveis, bem como a "Linha de cuidado para a atengdo as pessoas com transtornos do espectro autista e suas familias na rede de atengdo psicossocial do Sistema
Unico de Satde", do Ministério da Saude.

§ 2° - As linhas terapéuticas devem observar as idiossincrasias de cada pessoa com TEA, ndo devendo os servigos adotar um tinico modelo de abordagem terapéutica.

§ 3° - Sempre que for necessaria a internagdo da pessoa com TEA, esta devera ser feita de maneira humanizada e assistida, a fim de preservar a satide do paciente e reestabelecer seu
equilibrio.

Art. 9° - Incumbe ao Municipio assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar a inclusdo da pessoa com TEA na Rede Municipal de Ensino, devendo,
para tanto:

I - promover cursos de capacitagio continuada e intersetorial voltados aos profissionais que atuam na Rede Municipal de Ensino, visando a inclusdo de alunos com TEA;

II - disponibilizar acompanhamento especializado para apoiar o estudante com Transtorno do Espectro Autista dentro do contexto da classe comum do ensino regular, quando
necessario e avaliado pela equipe de educagdo especial, podendo este apoio ser de carater temporario ou permanente, conforme mensurado no Plano de Atendimento Educacional
Especializado (Plano AEE), com a devida identificagdo de barreiras de acesso ao curriculo;

III - garantir suporte escolar complementar especializado no contraturno, para o aluno com TEA incluido em classe comum do ensino regular;

IV - garantir, na rede publica municipal de ensino, a matricula dos estudantes piblicos da Educagdo Especial nas classes comuns, bem como assegurar a oferta do Atendimento
Educacional Especializado (AEE), quando necessario e apos avaliagdo educacional especializada, amparadas pelo Plano de Atendimento Educacional Especializado (Plano AEE);

V - garantir as mobilizagdes indispensaveis ao atendimento das necessidades especificas dos estudantes publico da Educagdo Especial, assegurando-se o acesso e a permanéncia em
diferentes tempos e espagos educativos, considerada a neurodiversidade apresentada pelos estudantes com TEA;

VI - garantir o acesso ao ensino voltado para jovens e adultos - EJA as pessoas com TEA que atingiram a idade adulta sem terem sido devidamente escolarizadas;

VII - assegurar o acompanhamento por profissional de psicopedagogia, quando apds avaliagdo multiprofissional forem identificados transtorno ou dificuldade de aprendizagem.
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§ 1° - As mobilizagdes indispensaveis ao atendimento das necessidades especificas dos estudantes publico da Educag@o Especial a que se refere o inciso V do caput deste artigo,
deverao ser consideradas no Projeto Politico-Pedagdgico - PPP de todas as Unidades Educacionais/Espagos Educativos da Rede Municipal de Ensino.
§ 2° - Poderdo ser implementadas, quando for o caso, ferramentas de comunicagao alternativa, a fim de proporcionar técnicas efetivas de ensino aos alunos com TEA.
Art. 10 - E vedada a cobranga de valores diferenciados de qualquer natureza para as pessoas com TEA nas mensalidades, anuidades e matriculas das institui¢des privadas de ensino
localizadas no Municipio, as quais estdo obrigadas a promover as adaptagdes necessarias a inclusdo dos alunos com TEA, nos mesmos termos do art. 28 da Lei Federal n°. 13.146, de
6 de julho de 2015.
Art. 11 - As pessoas com TEA tém direito ao transporte, de forma digna e de acordo com suas necessidades, incluindo o direito a estacionamento de veiculos que transportem
pessoas com TEA, na forma da legislagdo especifica, nas vagas reservadas e sinalizadas como vagas destinadas ao uso de pessoas com deficiéncia, nas vias publicas e nas vias e
areas de estacionamento aberto ao publico de estabelecimentos de uso coletivo.
Art. 12 - Os estabelecimentos publicos e privados do Municipio ficam obrigados a inserirem nas placas de atendimento prioritario o simbolo mundial da conscientizagdo do
transtorno do espectro autista, conforme Anexo III.
§ 1° - Entende-se por estabelecimentos privados:
I - supermercados;
1I - bancos;
II1 - farmacias;
IV - bares;
V - restaurantes;
VI - lojas em geral; e
VII - similares.
§ 2° - A infrag@o ao disposto neste artigo sujeitara os responsaveis, além da obrigacdo de cessar a transgressao:
I - no caso de servidor ou de chefia responsavel pela reparti¢ao publica, as penalidades previstas na legislagdo especifica;
II - no caso de estabelecimentos privados, a pena de adverténcia e, apds, a pena de multa.
§ 3° - A penalidade de adverténcia ndo podera ser aplicada mais de uma vez, para uma mesma infragdo cometida pelo mesmo infrator.
§ 4° - A Multa serd aplicada quando o infrator ndo sanar a irregularidade apos a aplicagdo da adverténcia.
§ 5° - O valor da multa sera de R$ 1500,00 (Mil e quinhentos reais).
§ 6° - Em caso do agente reincidir na pratica da mesma infragéo, a multa sera aplicada no valor de 03 (trés) vezes o valor estabelecido.
Art. 13 - A pessoa com TEA tem direito a vida digna, a integridade fisica e moral, ao livre desenvolvimento da personalidade e a seguranga, devendo ser combatida, em ambito
municipal, toda forma de discriminagdo contra elas praticada, em razao da neurodivergéncia, incluindo-se aqui a infantilizagdo de adultos e a aversdo ao contato.
Art. 14 - A pessoa com TEA sera protegida de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragao, violéncia, tortura, crueldade, opressdo e tratamento desumano ou degradante
praticado em ambito municipal.
Paragrafo uinico - A Administragdo Publica Municipal criard canais facilitados ou adequara canais ja existentes de dentincia as condutas descritas no caput deste artigo, bem como
promovera campanhas de combate a violéncia fisica e moral praticada contra a pessoa com TEA.
Art. 15 - A Politica Municipal para garantia, protecdo e ampliagdo dos direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus familiares fica vinculada ao
Departamento Municipal de Assisténcia Social, competindo-lhe o planejamento e a gestdo, a partir das seguintes atribuigdes:
I - coordenar e acompanhar a implementagio da Politica Municipal, ora instituida;
II - fomentar e promover as a¢des de capacitagdo em Transtorno do Espectro Autista, em colaboragdo com organizagdes da sociedade civil, meios de comunicagdo, entidades de
classe, institui¢des publicas e privadas e com a sociedade;
III - contribuir para a elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e da Lei Orgamentaria Anual — LOA, a fim de viabilizar a politica ora
instituida, bem como os planos, programas, projetos e agdes correlatos;
IV - articular e coordenar a estruturagio da rede de atendimento a pessoa com TEA, bem como a captagdo de recursos para planos, programas e projetos na area de saude, educagio e
assisténcia social voltados a implementagao da politica.
Art. 16 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 17 - O Poder Executivo regulamentara, por meio de Decreto, o disposto nesta Lei, se necessario.
Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 19 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em, 02 de julho de 2024.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal
ANEXO I
REQUERIMENTO DA CARTEIRA DE IDENTIFICAGAO DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
1. DADOS DO REQUERENTE
Nome da Pessoa com Autismo:
Data de Nascimento:
Filiagdo: Genitor:
Genitora:
Sexo: () Masculino ( ) Feminino
RG: Orgdo Emissor: UF:
CPF:
Cartdo Nacional do SUS:
E-mail:
Enderego Completo:
Telefone:
2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (QUANDO ABSOLUTA OU RELATIVAMENTE
INCAPAZ OU PROCURADOR)
Nome da Pessoa com Autismo:
Data de Nascimento:
Sexo: () Masculino ( ) Feminino
RG: Orgio Emissor: UF:
CPF:
E-mail:
Enderego Completo:
Telefone:
DOCUMENTOS NECESSARIOS
« Este formulario preenchido e assinado pelo requerente ou representante legal.
* Relatorio médico, com indicagéo do codigo da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID)
*2fotos3x 4
« Copia simples do documento de identidade oficial com foto (RG, CNH ou equivalente)
acompanhada da original. Quando néo possuir documento de identidade, copia simples da certiddo de nascimento acompanhada da original.
« Copia simples do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) da pessoa com autismo, caso ndo conste no documento de identidade.
« Copia do cartdo do SUS
« Exame comprobatorio da Tipagem Sanguinea da Pessoa com autismo
* Copia simples do comprovante de enderego
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« Quando houver representante, copia simples dos documentos de identidade com foto (RG, CNH ou equivalente) e CPF do representante legal, acompanhado do original.
* Documento Comprovando que a pessoa ¢ representante legal (curatela, tutela ou procuragio)
Declaro sobre as penas da lei que, as informagdes acima prestadas sdo expressio da
verdade e estdo em conformidade com as disposigdes legais.
Ventania,  de de 20 .
Assinatura da Pessoa com Autismo ou Representante Legal
ANEXO 11
CARTEIRA DE IDENTIFICAGAO DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
ANEXO 11

% CARTEIRA DE IDENTIFICACAO
DA PESSOA COM AUTISMO

~ I - TIIANG\M LELERON

ANEXO III
SIMBOLO DO AUTISMO

LEI N° 984, DE 02 DE JULHO DE 2024
Sumula: Cria a Rede de Prote¢do de enfrentamento as situagdes de violagdo
dos direitos a crianga e ao adolescente, a mulher, a pessoa idosa e a pessoa
com deficiéncia no Municipio de ventania PR, ¢ da outras providéncias.
Fago saber que a CAmara Municipal de Ventania, Estado do Parana, aprovou, ¢ eu Prefeito Municipal, nos termos preconizados na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte:
LEI:
Art. 1° - Fica criada a Rede de Protecdo de enfrentamento as situa¢des de violagao dos direitos a crianga e ao adolescente, a mulher, a pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia.
Art. 2° - A Rede de Prote¢do tem como atribuigdes:
I - Realizar reunides quinzenais de gerenciamento interinstitucional dos 6rgaos da rede de promogdo de direitos humanos sobre os casos de sua competéncia;
II - Acolher noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra os direitos humanos;
III - Arquivar os casos que nao constituam violagdes de direitos, realizando orientagdes cabiveis;
IV - Averiguar, no momento oportuno e conforme necessidade, noticia de fato que constitua infragdo administrativa contra os direitos humanos providenciando as medidas referentes
ao acompanhamento sociofamiliar;
V - Encaminhar noticia de fato que constitua infragdo penal contra os direitos humanos providenciando as medidas referentes ao acompanhamento sociofamiliar estabelecidas por
autoridade competente;
VI - Realizar, quando necessario, escuta especializada de vitima ou testemunha de violéncia ou violagdo de direitos humanos conforme normativas vigentes, e conforme o Protocolo
Municipal dos procedimentos de Depoimento Especial e Escuta Especializada;
VII - Realizar pericia técnica através de pareceres requisitados por autoridade competente.
Art 3° - A Rede de Protegdo tem autonomia deliberativa, tomando decisdes de forma colegiada, para as agdes em conjunto com todos os equipamentos integrantes da Rede de
Protecdo, sem hierarquia entre si, por possuirem natureza juridico-administrativo semelhante, devendo todos atuar de forma harménica.
Art. 4° - Todos os membros envolvidos na Rede de Prote¢do deverdo debater os casos, priorizando os principios elencados:
a) Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto da Pessoa Idosa.
b) Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
¢) Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006, Lei Maria da Penha.
d) Lei n® 12.650, de 17 de maio de 2012, Lei Joanna Maranhao.
e) Lei n° 12.737, de 30 de novembro de 2012, Lei Carolina Dieckmann.
f) Lei n® 12.845, de 1° de agosto de 2013, Lei do Minuto Seguinte.
g) Lei n® 13.431, de 04 de abril de 2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.
h) Lei n° 14.344, de 24 de maio de 2022, Lei Henry Borel.
Art. 5° - A Rede de Protegdo ¢ composta por um profissional técnico de referéncia de cada um dos servigos de orientagdo, apoio e acompanhamento sociofamiliar regularmente
inscritos nos respectivos conselhos deliberativos municipais, Conselheiros Tutelares, Promotores e Juizes das Varas da Infancia e Juventude e defensores publicos.
Art. 6° - Para efeitos desta Lei, entende-se por técnico de referéncia os seguintes profissionais:
I - Assistentes Sociais;
1I - Psicologos;
III - Enfermeiros;
IV - Pedagogos.
Art. 7° - Os servigos diretamente envolvidos no trabalho de orientagdo, apoio e acompanhamento sociofamiliar ofertados pela rede municipal de atendimento nas areas da saude,
assisténcia social e educagio, dependerdo da utilizagdo de instrumento padronizado e unificado de previsdo, registro e gestdo das agdes a serem desenvolvidas pelas equipes de
referéncia junto as familias.
Art. 8° - O servigo de referéncia sera tinico para cada caso acompanhado e correspondera a politica social mais adequada para o enfrentamento dos fatores preponderantes de risco
identificados, sendo definido pela Rede de Protegdo.
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Art. 9° - As divergéncias decorrentes de indeferimento dos planos de apoio e acompanhamento sociofamiliar ou suspensdo da sua execugdo, assim como de possiveis
descumprimentos por parte dos servigos requisitados a partir de medida aplicada, serdo objeto de discussdo do conselho municipal correspondente a politica social basica requisitada,
em reunido extraordinaria fechada, sem prejuizo as demais medidas legais cabiveis.
Art. 10 - A Rede de Protegdo devera manter registro em livro Ata, de forma a garantir o sigilo, em conformidade com os principios éticos das profissdes.
Art. 11 - Os membros da Rede de Prote¢do deverdo participar de audiéncias quando convocado pelo Sistema de Justiga.
Art. 12 - Os funcionarios publicos que compdem a Rede de Prote¢do deverdo ser liberados pela sua chefia para que possam participar das reunides, devendo receber, ao final de cada
ano, a certificagdo / declaragdo com a carga horaria em que tenha participado das reunides da Rede de Protecéo.
Art. 13 - Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto.
Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 02 de julho de 2024.

JOSE LUIZ BITTENCOURT

Prefeito Municipal

LEI N° 985, DE 02 DE JULHO DE 2024
Simula: Promove alteragdes na Lei Municipal que especifica e da outras providéncias.
Fago saber que a CAmara Municipal de Ventania, Estado do Parana, aprovou, e eu Prefeito Municipal, nos termos preconizados na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte:
LEI:
Art. 1° - Esta lei altera a redagao do art. 14, da Lei Municipal n® 620, de 13 de agosto de 2013, que dispde sobre a politica municipal dos direitos das criangas e adolescentes.
Art. 2° - O Art. 14, da Lei Municipal n° 620/2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 14 - Os repres 'S ndo - gover entais serdo eleitos na Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por livre escolha dos membros participantes.
Pardgrafo unico - E vedada a indicagdo de representante que seja servidor puiblico que exer¢a cargo em comissdo, na Administragdo Publica Municipal ou seu Conjuge, convivente
em regime de Unido Estavel ou parente até terceiro grau do Prefeito ou de servidores municipais ocupantes de cargo em comissdo no Municipio”.
Art. 3° - Ficam revogados os incisos I, II e III, bem como os paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n® 620/2013.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parand, em 02 de julho de 2024.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal
LEI N° 986, DE 02 DE JULHO DE 2024
Simula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao
Orgamento Geral do Municipio, para o exercicio de 2024.
Fago saber que a Cimara Municipal de Ventania, Estado do Parana, aprovou, ¢ eu Prefeito Municipal, nos termos preconizados na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte:
LEI:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir ao Orgamento Geral do Municipio, para o exercicio de 2024, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
800.000,00 (oitocentos mil reais), mediante as seguintes providéncias:
I - Inclusdo de rubricas de despesa nas dotagdes orcamentarias:
Suplementar
Codigos Descrigido
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
04.001 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
15.451.0005.2005 INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
538 00890 — CONVENIO SIT 64758 - PAVIMENTACAO DE VIAS URBANAS 800.000,00
TOTAL R$ 800.000,00
Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar referido no artigo anterior, serdo utilizados recursos de acordo com Art. 43, § 1°, inciso II (Excesso de arrecadagio),
autorizados em Lei de acordo com a Lei Federal n°® 4.320/64 de 17/03/1964.
Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 02 de julho de 2024.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal
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